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n 2019, en Périgord Agenais, les bénévoles de la délégation, 
œuvrant dans 45 lieux d’accueil, ont accompagné près de 

10 000 personnes en situation de précarité. Le Secours 
Catholique a pour principe d’accueillir tout le monde sans 

distinction. 
À l’échelle de notre territoire, Dordogne et Lot-et-Garonne, nous dressons 
les constats suivants, mettant en évidence les difficultés et la précarité 
que vivent un certain nombre de nos concitoyens. 

La délégation reçoit et rencontre des personnes parmi les plus pauvres 
avec un revenu médian inférieur de 30 % au seuil de pauvreté. Les 
personnes que nous rencontrons ont de réelles difficultés pour « joindre 
les deux bouts » ; elles n’arrivent souvent pas à assurer les charges 
courantes telles que le paiement du loyer et des factures d’énergie. Nous 
rencontrons de plus en plus de personnes seules et de seniors en 
demande d’écoute et de lien social d’où l’enjeu de la lutte contre 
l’isolement. Beaucoup de personnes rencontrées sont en emploi précaire, à 
temps partiel subi ou en inactivité. Ce n’est pas tant l’accès au logement 
qui est difficile en Périgord Agenais que la qualité du logement qui est 
manifestement en cause avec de nombreux logements dégradés, 
vétustes voire insalubres ce qui entraîne aussi une difficulté à payer les 
factures d’énergie. 

Comme l’illustre ce rapport d’activité, pour répondre à ces enjeux et 
contribuer à la construction d’une société plus juste et plus fraternelle, les 
acteurs de la délégation s’efforcent de mettre en œuvre, avec les 
personnes concernées, des actions concrètes visant à rendre les 
personnes actrices de leur développement. Cette démarche s’inscrit dans 
notre projet de délégation 2017-2021 : Vivre et Agir ensemble. 

Ainsi, de nombreux acteurs de la délégation se sont retrouvés en mai à 
Lourdes pour réfléchir ensemble sur les nouvelles formes de solidarité et 
sur l’Animation pour le Changement Social Local (ACSL). 

De nouvelles équipes thématiques (précarité énergétique, plaidoyer...) ont 
été mises en place pour agir davantage sur les causes de la pauvreté. Une 
équipe Solidarité Internationale redynamisée nous ouvre sur le monde. 

Nous avons réfléchi et travaillé sur la gouvernance partagée. Par sa 
composition Tous Acteurs, le Conseil d’Animation est dans ce domaine un 
élément clé montant en puissance. 

Des défis… et de nombreux chantiers donc. Un grand merci à tous nos 
acteurs, pivot de notre action, et à nos partenaires sans oublier nos 
donateurs sans qui notre action ne serait pas possible. 

 

Caroline Rivière et Thierry Fontaine 

Vice-présidents 

 



Lorsqu'ils se sont 
rencontrés il y a deux 
ans, Delphine était 
trésorière à l'équipe 
de Fumel du Secours 
Catholique, et Steven 
donnait des coups de 

main à l'association Saint-Vincent-de-Paul. 
Sensibilisés aux problématiques de la distribution 
alimentaire pour en être eux-mêmes bénéficiaires, 
ces deux parents (respectivement de 2 et 4 enfants) 
ont été particulièrement intéressés par les nouvelles 
orientations du Secours Catholique expliquées à 
Lourdes l'été dernier. Ainsi, ils se sont lancés dans un 
projet d'envergure : la récolte de témoignages pour 
essayer de faire évoluer les choses autour de l’aide 
alimentaire. Grâce au partenariat avec le Centre 
Médico-Social de Fumel, ils vont pouvoir rencontrer 
et échanger avec les partenaires. 
« Nous nous réunissons avec l'animatrice du 
secteur, Agnès, tous les mardis, pour avancer sur 
cette rédaction, notamment par la récolte de 
témoignages. La présentation, devant tous les 
partenaires, est prévue pour le 10 avril. Nous 
étudions également la possibilité d'ouvrir une 
épicerie solidaire ». Deux projets qui semblent 
donner des ailes puisque le couple projette de 
devenir apiculteurs, et sollicitent des agriculteurs 
bio pour installer leurs ruches... 

 

Après une carrière bien remplie au sein d'un service 
administratif du département de Lot-et-Garonne, 
Monique a de quoi occuper sa retraite, entre les 
soins à sa maman, la garde de ses petits-enfants, et 
ses activités au sein du tissu associatif local, comme 
l'enseignement du « français langue étrangère ». 
Cela ne l’empêche pas de rejoindre l'équipe d'Agen 
du Secours Catholique, voyant l'acte de solidarité 
comme « une évidence et une nécessité ». 
« Amie de longue date d’une bénévole de la bou-
tique solidaire d'Agen, Brigitte, qui milite depuis de 
nombreuses années au sein du Secours Catho-
lique, j'ai accepté il y a quelques mois de donner un 
coup de main, tous les mardis après-midi. Au-delà 
du tri des dons de vêtements, et de la tenue de la 
caisse, c'est la rencontre avec les personnes ac-
cueillies qui est le plus important. D'ailleurs la petite 
table ronde, au fond de la boutique, permet de 
prolonger ces échanges autour d'un café chaud. 
Certaines personnes viennent avec des difficultés 
réelles. Pouvoir leur donner quelques conseils ou 
une information sur une démarche particulière, 
je trouve cela positif. » 

« Au début, il y a 5 ans maintenant, j'ai 
rejoint l'équipe du Secours Catholique de 
Bergerac pour me changer les idées, ne pas 
m'isoler complètement, et surtout, me 
rendre utile. J'aidais au tri des vêtements le 
jeudi après-midi, puis la journée entière, 
puis le mardi pour la ‘pause-café’. Je prends 
beaucoup de plaisir à accueillir quelqu'un, 
pouvoir le renseigner, ou simplement dis-

cuter, surtout s'il repart avec le sourire. 
Il y a un an et demi, la délégation m'a proposé de co-animer des 
journées de formation, et de participer au conseil d'animation 
régional. J'ai découvert un autre décor. Je retire beaucoup de ces 
séances, où on apprend en même temps, où la réflexion collective 
permet de tirer de nouvelles idées, d'avoir un regard différent sur 
les personnes accueillies. On se sent mis en valeur, on nous écoute, 
et chacun apporte sa pierre à l'édifice. » 

 

Antonio connaît bien les problématiques liées 
à la précarité, puisqu'il a quitté le Portugal 
pour des raisons économiques en 1978. 
Naturalisé en 1986, en région parisienne, il 
décide de s'installer en Dordogne, à Cherveix-

Cubas, en 1993. Là, il se forme au métier 
d'artisan-électricien, qu'il exerce à partir de 
1998. Rapidement, il cherche à s'intégrer par le 
service, notamment en devenant adjoint au 

maire en 2001, et en se faisant connaître de l'équipe du Secours 
Catholique la plus proche, à Excideuil. L'épisode du violent orage de 
début août 2013 l'a poussé à monter une équipe locale, dont il est le 
responsable désormais. 
« Cette catastrophe nous a fait ressentir la précarité de la population, 
notamment des personnes âgées, désemparées vis à vis des 
démarches à effectuer auprès des assurances. C'est une belle 
aventure qui a commencé, montrant que la fraternité n'est pas un 
vain mot ». Antonio continue à se « réaliser », en « se préoccupant de 
l'autre » malgré les coups du sort, comme un grave accident en 2017, 
qui le cloue dans un fauteuil. « On ne peut recevoir sans donner. 
Et, en pleine crise sociale, on ne peut se passer de la solidarité. » 
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Temps d'échange et de recueil de la parole 

dans le cadre du débat national  

Rencontre du 

Conseil d'Animation :  lancement de notre réflexion 

sur la lutte contre l'isolement et la gouvernance partagée  

Lancement 
de journées 

partagées 

au sein de 

l’équipe locale 

de Bergerac  

Rencontre des  responsables 

et trésoriers de la Dordogne 

Session de délégation sur l’Animation pour le Changement 

Social Local à Lourdes réunissant quelque 130 personnes  

Vacances collectives 

des acteurs de l’équipe 

locale de Cancon dans 

le Pays Basque 
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Lancement de l’équipe mobile « Fraternibus » 

pour aller vers les habitants vivant en milieu rural 
et lutter contre l’isolement en Dordogne 

Contribution de la délégation au plaidoyer national 
sur les taxes sur les titres de séjour des étrangers 

débouchant sur une baisse de 30 % 

des montants exigés  

Temps d’échange interculturel organisé 

par l'équipe locale de Miramont et l'équipe 

d’animation de la Solidarité Internationale 

Journée solidaire organisée 

par l’équipe de Laroque Timbaut 

dans le cadre de la Journée 

Mondiale des Pauvres  

Journée conviviale réunissant 

les acteurs de la délégation  

Journée « Être acteur au Secours Catholique » au Fleix 

pour découvrir notre association et réfléchir 

au sens de son engagement 
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a délégation Périgord Agenais agit sur les 
territoires des départements de la Dor-
dogne et du Lot-et-Garonne. En 2019, ses 
quelque 540 bénévoles, regroupés au sein 

de 42 équipes locales et appuyés par une équipe de 
8 salariés, ont accueilli près de 10 000 personnes en 
situation de précarité. 
La délégation est pilotée par un Bureau appuyé dans 
sa mission par le Conseil d’animation de la déléga-
tion, constitué d’acteurs de profils variés et – pour 
certains – ayant l’expérience de la précarité. 

L’équipe d’animation et l’équipe administrative sala-
riées accompagnent - avec les bénévoles en anima-
tion et les bénévoles des équipes thématiques – les 
équipes locales dans la mise en œuvre du projet de 
la délégation. 

Présidente :  Éliane Jacquin (fin de mandat le 30/11) 
Vice-présidente Dordogne :  Caroline Rivière 

Vice-président Lot-et-Garonne :  Thierry Fontaine 
Délégué :  Cédric Barennes 
Trésorier :  Hubert Baraër 
Aumônier :  Béatrice Tailliez 

Siège de 

la délégation 

Nontron 

Ribérac 

Négrondes 

Cherveix- 

Cubas 

Cubjac 

Lanouaille 

Brantôme 

Vergt 

Le Bugue 

Lalinde 

Le Buisson 

Sarlat 

Terrasson 

St Astier 

Bergerac 

La Roche- 

Chalais 

Miramont 
Cancon 

Ste Livrade- 

sur-Lot 

Fumel 

Montcaret 
Le Fleix 

Gardonne 

Marmande 

Tonneins 

Casteljaloux 

Nérac 

Agen 

Laroque 

Timbaut 

Aiguillon 

Clairac 

Castillonnès 

Bon 

Encontre 

Beaumont 

Mussidan 

Montpon 

Neuvic 

Villeneuve- 

sur-Lot 

Villefranche- 

du-Périgord 

Layrac 

Eymet 

Périgueux 

Délégué :  Cédric Barennes 

Assistante :  Cathy Wieczorek 

Comptable :  Franck Faucher 
Animateurs de réseaux de solidarité :  Agnès Paillet, 
Chloé Paous, Marine Dubreuil, Michel Pellefigue, 
Stéphanie Terrade 
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Nous souhaitons contribuer à la construction d’une 
société plus juste et plus fraternelle, une société qui 
vise à promouvoir la transformation sociale, en redon-
nant aux populations du pouvoir d’agir sur leur propre 
vie et leur environnement. 
 

Cette vision nous amène à nous rapprocher davan-
tage des lieux de vie de chacun afin d’être toujours au 
plus près de ceux qui sont loin de tout. Ainsi, « Vivre 
et agir ensemble » est le fil rouge ambitieux choisi par 
notre délégation Périgord Agenais pour les années 
2017-2021. 
 

En phase avec le projet associatif et national du 

Secours Catholique – Caritas France, notre projet de 
délégation souhaite redonner toute la juste place à la 
participation de chacun et à la joie de la rencontre, 
vecteurs de transformation sociale. 
Nos valeurs sont la confiance (croire en chaque per-
sonne et valoriser ses capacités), la solidarité (œuvrer 
ensemble pour la transformation sociale) et la convi-
vialité (ouverture aux autres et joie d’être ensemble),  

 

Dans le respect de cette vision et de ces valeurs, 
notre projet de délégation se fixe 4 priorités : le Tous 
Acteurs – parce que seul on ne peut rien et que nous 
avons tous un rôle à jouer pour faire advenir cette 
société durable, juste et fraternelle que nous appe-
lons de nos vœux -, la lutte contre l’isolement – parce 
que nous croyons que celui-ci est en même temps 
source et conséquence de la pauvreté que nous 
combattons -, une dynamique d’animation en bassin 
de vie – parce qu’il nous semble que le sentiment 
d’appartenance à un territoire homogène permet à 
ses habitants d’agir en partageant des réalités de vies 
communes, et le développement de notre communi-
cation – parce que celle-ci est essentielle pour mieux 
faire connaître notre action d’une part et réaliser notre 
mission d’éveil à la solidarité d’autre part.  

Apporter partout où le besoin s’en 
fera sentir, à l’exclusion de tout parti-
cularisme national ou confessionnel, 
tout secours ou toute aide directe ou 
indirecte, morale ou matérielle, quelles 
que soient les options philosophiques 
ou religieuses du bénéficiaire. » 

Extrait des statuts de l’association. 



8 

La première action concrète menée par les équipes 
locales de la délégation consiste à accueillir, de ma-
nière inconditionnelle, toutes les personnes qui fran-
chissent la porte de leurs permanences d’accueil, une 
à deux demi-journées par semaine en général. Cet 
accueil qui se veut le plus convivial possible, autour 
d’une boisson chaude ou d’un jus de fruit notamment, 
et l’écoute qui est ainsi proposée vise simplement à 
instaurer une relation de confiance et permet de pré-
senter les différentes propositions des équipes locales : 
activités conviviales et collectives, ateliers créatifs, 
différentes formes d’accompagnement individuel, etc. 
En fonction de l’éventuelle expression de besoin for-
mulée par les visiteurs, les équipes locales peuvent 
proposer un accompagnement des personnes dans le 
cadre duquel c’est la dimension fraternelle qui sera 
recherchée : aide pour les démarches administratives, 
aides financières ponctuelles, microcrédit… 

 

Parmi les actions proposées par les équipes locales – 
et dans le cadre d’un accompagnement personnalisé – 

les aides financières ponctuelles peuvent être utiles 

pour permettre de rebondir : aide au paiement d’une 
facture d’énergie, d’une dépense de carburant ou 
d’un billet de train dans une démarche de recherche 
d’emploi, d’une réparation indispensable sur un véhi-
cule… Ces aides financières, appelées aussi « coups 
de pouce » sont parfois mises en place dans une 
optique de « remboursement » lorsque la situation 
des personnes s’est améliorée. 

En 2019, les équipes de la délégation Périgord Age-
nais ont ainsi accordé des aides financières ponc-
tuelles pour un montant global de 125.000 € environ 
(plus de 1.700 aides accordées dont près de 10 % ont 
donné lieu à un remboursement, notamment dans le 
cas des aides les plus modestes).  
 

L’accompagnement financier des personnes accueil-
lies peut également prendre – sous certaines condi-
tions - la forme d’un microcrédit dans le cadre du 
partenariat que le Secours Catholique a mis en œuvre 
avec la BNP-Cetelem. Ainsi, au cours de l’année 2019, 
ce sont près de 100 accompagnements par les 
équipes locales et les équipes dédiées de la déléga-
tion qui ont donné lieu à l’ouverture d’autant de dos-
siers (la plupart sur le territoire du Lot-et-Garonne). 
35 % de ces dossiers ont été acceptés et des micro-
crédits mis en œuvre. Pour l’essentiel, ces microcré-
dits d’un montant maximum de 3.000 € concernent 
des démarches de maintien ou retour à l’emploi 
(permis de conduire, acquisition ou réparation de 
voiture…). 



La moitié des équipes locales de la délégation ont 
développé une activité de boutique solidaire dans le 
cadre de laquelle sont proposés pour l’essentiel des 
vêtements en très bon état – issus de dons des parti-
culiers et de quelques entreprises mécènes – à petits 
prix « solidaires ». Ces boutiques solidaires se veulent, 
en premier lieu, être des espaces de rencontre et de 
convivialité à partir desquels se développent des 
actions collectives réfléchies avec les personnes qui 
les fréquentent. Au cours de l’année 2019, la boutique 
solidaire de l’équipe locale de Nontron a obtenu le 
« label » accordé par les instances du Secours Catho-
lique national – après celle de Saint-Astier l’an passé – 

témoignant ainsi de la qualité d’accueil proposé au 
sein de la boutique solidaire. 
 

Quelques équipes locales de la délégation proposent 
aux familles un accompagnement scolaire. Au-delà 
d’une simple aide aux devoirs, cette action permet - 
dans le cadre de l’accompagnement global des fa-
milles – de tisser des liens de confiance et constitue 
souvent un bon levier pour vivre ensuite des temps 
conviviaux avec les familles. En Périgord Agenais, il 
est essentiellement mis en place au sein des équipes 
locales. En 2019, ce sont une vingtaine d’enfants qui 
ont pu bénéficier d’un tel accompagnement (à Péri-
gueux, Cancon et Villeneuve-sur-Lot notamment). 

 

 

 

La délégation organise chaque année en juillet un 
départ en séjour de vacances pour des enfants de 
familles accompagnées tout au long de l’année par 
les équipes locales. Ce projet n’a pas pour simple 
objectif de faire partir des enfants en vacances : il est 
le support d’un renforcement du lien développé avec 
ces familles. Partir en camp, pour un enfant mais aussi 
pour sa famille, est une expérience enrichissante. 
Véritables lieux de socialisation et de découverte d’un 
autre environnement que leur lieu de vie quotidienne, 
ces camps sont des occasions d’apprentissage de la 
vie en collectivité et de la prise d’autonomie. 
L’organisation se fait en lien avec l’IFAC de Gascogne 
qui assure pour nous la préparation et l’animation des 
séjours. Le Secours Catholique concentre quant à lui 
son action sur le développement du lien et l’accompa-
gnement des familles. En 2019, ce sont 44 enfants (30 
enfants de 8 à 13 ans et 14 jeunes de 14 à 16 ans) qui 
sont partis à Bombannes (33) et à Cauterets (65) et ont 
ainsi pu pratiquer de nombreuses activités sportives et 
de découvertes.  
Par ailleurs, et grâce à un partenariat avec la CAF de la 
Dordogne (dispositif « Vacances 1er départ »), la déléga-
tion accompagne chaque année quelques familles dans 
la préparation d’une semaine de vacances à Biscarosse 
ou à Seignosse. Ici l’objectif n’est pas seulement de 
permettre à des familles d’accéder aux vacances mais 
aussi, au travers de cet accompagnement, de tisser du 
lien avec celles-ci. Par cette action, la délégation contri-
bue à la valorisation de ces familles en leur permettant 
d’organiser leurs propres vacances.  En 2019, 7 familles 
ont bénéficié de ce dispositif « Vacances 1er départ ».  

9 
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Pour celles et ceux qui ont été bien souvent contraints 
de migrer, maîtriser la langue du pays d’accueil est un 
point de passage incontournable pour pouvoir s’éman-
ciper et reconstruire sa vie. C’est aussi le premier pas 
vers sa vie de citoyen. Plusieurs équipes de bénévoles 
de la délégation (Agen, Nérac, Tonneins, Périgueux, La 
Roche-Chalais) proposent ainsi un accompagnement 
aux personnes qui ont besoin d’apprendre le français 
en s’attachant à 4 principes forts : la participation et le 
faire avec les personnes – qui soutient la participation à 
la vie en société -, la convivialité dans l’accompagne-
ment, la relation de confiance qui doit s’instaurer entre 
formateur et apprenant et permet de connaître la 
personne dans toutes ses dimensions, et une pédago-
gie adaptée – tenant compte de l’ensemble des be-
soins des personnes. Cette activité, qui a concerné 

25 personnes en 2019, est bien souvent un formidable 
levier de valorisation culturelle et un véritable tremplin 
pour l’action collective.  
 

 

L’équipe de Miramont-de-Guyenne a poursuivi en 2019 
son activité de « Cybercafé » permettant aux per-
sonnes ne disposant pas de l’équipement nécessaire 
d’être accompagnées dans leurs démarches adminis-
tratives ou en matière de recherche d’emploi. En effet, 
Miramont-de-Guyenne est un petit bourg de 3.500 ha-

bitants avec un taux de précarité élevé et bien peu 
doté en transports en commun (un unique bus hebdo-
madaire les jeudis après-midi pour aller à Marmande 
(20km) sachant que Pôle Emploi est fermé ce jour-là) 
alors que de plus en plus de démarches doivent désor-
mais être effectuées par internet. Comme pour chaque 
action proposée au Secours Catholique, le Cybercafé 
reste un outil d’accompagnement global, un vecteur 
de rencontre : c’est parfois une porte d’entrée pour oser 
s’asseoir à la table de convivialité et rompre son isole-
ment. Le Cybercafé est ouvert 3 matinées par semaine. 
L’équipe propose également aux personnes peu fami-
liarisées avec l’informatique des accompagnements 
plus spécifiques sur rendez-vous, notamment pour 
l'apprentissage de l’utilisation d’un ordinateur.  
 

 

Les équipes locales de la délégation proposent de 
nombreuses activités collectives et conviviales au sein 
de leurs lieux d’accueil. Ainsi, à titre d’exemple, 
l’équipe de Mussidan a mis en place divers ateliers : 
cuisine, pâtisserie, couture, etc. avec l’objectif de 
lutter contre l’isolement, permettre aux participants de  
réapprendre à faire ensemble, redécouvrir la valeur et 
les talents de chacun ainsi que le plaisir simple du 
partage.  

C’est ainsi qu’une dizaine de personnes s’est retrou-
vée chaque deuxième mardi du mois. A chaque fois, 
ces temps de convivialité et de simplicité ont consti-
tué une petite parenthèse dans les parcours de vie 
parfois heurtés de celles et ceux qui y participaient 
. 

  

L’année 2019 s’est ouverte sur l’organisation de débats 
sur la crise sociale pour porter plus haut et plus fort la 
parole des plus fragiles. Parce qu’il est important d’agir 
sur les causes et que cette action est aussi possible au 
niveau local en donnant la parole aux personnes con-
cernées, une équipe plaidoyer a été créée. Elle assure 
un appui méthodologique aux équipes locales. Diffé-
rentes actions ont été entreprises. Ainsi la dynamique 
précarité énergétique portée par les 4 équipes de la 
zone « Val de Garonne » a amené le député de la 
circonscription à organiser une première rencontre de 
coordination des différents acteurs. La démarche mobi-
lité initiée par l’équipe de Cancon a été reprise et élar-
gie par les acteurs du territoire avec l’appui du Conseil 
Départemental. 

Un plaidoyer pour obtenir une baisse des taxes sur les 
titres de séjour exigées des étrangers a été mené par 
le SCCF. Nous y avons pris part en sollicitant par écrit 
chacun de nos députés. Les montants de ces taxes, 
disproportionnés, venaient fragiliser des familles 
entières au moment même où elles sont en phase 
d’intégration sociale et professionnelle et où parfois 
elles nous sollicitent pour participer à ce paiement. 
Le Projet de loi de finance 2020 entérine une baisse 
globale significative de 30 % des montants exigés. 
Un plaidoyer réussi ! 
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L’émergence du mouvement des « gilets jaunes » au 
mois de novembre 2018 a été l’expression visible d’une 
forme de crise sociale qui secoue notre pays. Le gou-
vernement y a répondu – à sa manière – en adoptant 
des mesures relatives au pouvoir d’achat (prime d’acti-
vité…) puis en lançant le grand débat national. Le Se-
cours Catholique a souhaité prendre sa part dans cette 
démarche avec l’objectif de faire entendre la voix des 
personnes en précarité qui n’ont pas forcément l’habi-
tude ou la force de se mobiliser et d’investir les ronds-

points. Ainsi, loin de tout dogmatisme et esprit partisan, 
les équipes de Clairac, Miramont-de-Guyenne, Mar-
mande et Bergerac, rejointes par des acteurs des 
équipes d’Aiguillon, Tonneins, Cancon et Eymet, ap-
puyés par la délégation Périgord Agenais, ont organisé 
des débats avec le désir de contribuer à la vie démo-
cratique de notre pays. Ne se limitant pas à la simple 
expression des difficultés qu’ils rencontrent au quoti-
dien, les quelque 50 participants à ces débats ont 
également eu à cœur de mettre en avant des proposi-
tions concrètes pour avancer vers cette société du-
rable, juste et fraternelle qu’ils appellent de leurs 
vœux. Ces constats et propositions ont été consolidés 
par le Secours Catholique au niveau national. La déléga-
tion a eu l’occasion de diffuser un communiqué de 
presse à ce sujet au mois de février. Toutes les équipes 
locales participantes ont manifesté leur envie de re-
nouveler à l’avenir ces temps de débat et d’expression 
personnelle qui permettent à chacun d’être contribu-
teur/acteur d’un plaidoyer que porte l’association. 

 

C’est parce que la prison concerne très souvent des 
populations défavorisées que le Secours Catholique 
attache beaucoup d’importance à y être présent. Le 
fondement pédagogique de notre association demeure 
la rencontre, même si celle-ci n’est pas toujours facile 
dans le contexte carcéral. Les bénévoles agissent pour le 
respect des droits des personnes détenues, la promotion 
des aménagements de peine et des alternatives à l’incar-
cération. Ces actions peuvent prendre la forme de l’ac-
compagnement de projets de réinsertion (permis de 
conduire, permissions de sortie, mobilité dans le cadre 
d’entretiens professionnels, etc.), notamment au centre 
de détention de Neuvic ou  de contribution au finance-
ment d’activités de remobilisation au sein du centre de 
détention de Mauzac (activités créées pour les personnes 
n’ayant pas accès aux ateliers proposés par le centre pour 
des raisons psychologiques ou physiologiques - travaux 
de jardinage par exemple - dans l’objectif d’y accéder par 
la suite).  

Elles peuvent également et très simplement prendre la 
forme de temps conviviaux proposés aux détenus 
(goûters de Noël et remise de colis aux personnes sans 
ressources suffisantes au centre de détention de Neuvic 
et à la maison d’arrêt de Périgueux) ou aux enfants dont 
les parents sont aux parloirs au sein du centre de déten-
tion de Villeneuve-sur-Lot. Enfin, la délégation mène une 
activité de correspondance avec les personnes détenues 
dans le cadre du dispositif « S’écrire au-delà des 
murs » (dispositif de correspondance anonyme mis en 
place par le Secours Catholique). 

 

L’équipe d’animation de la solidarité internationale 
déploie depuis 2018 de nouveaux objectifs parmi les-
quels la sensibilisation du réseau de la délégation à la 
dimension internationale en favorisant des échanges 
interculturels et interreligieux en équipe locale et 
auprès du grand public, le soutien à ces équipes lo-
cales dans leurs projets en faisant valoir le savoir-faire 
des partenaires internationaux du Secours Catholique 
ou encore le développement d’une culture de la ren-
contre des personnes d’origine étrangère, notamment 
dans le cadre de la Campagne globale migrations. 
En 2019, des ateliers « cuisine du monde » se sont 
développés : l’occasion d’impliquer des personnes 
d’origine étrangère et de nous faire découvrir leur pays 
avec par exemple le repas Mauricien partagé à Berge-
rac ou d’échanger sur notre partenaire privilégié Haïtien 
grâce à un repas généreux et convivial à Bergerac, 
Sarlat, Mussidan, Lanouaille et Cherveix-Cubas. Au 
mois de novembre, un débat / échange sur l’intercul-
turalité a été initié à Miramont de Guyenne.  
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Notre délégation se situe dans un territoire très rural, 
avec de nombreuses petites communes et hameaux. 
Nous constatons que les personnes en fragilité subis-
sent de plein fouet une nouvelle forme de pauvreté : 
la difficulté pour se déplacer. En réponse à ce constat, 
la délégation a décidé de développer un projet d’ac-
cueil mobile pour aller vers ces habitants en leur 
proposant un espace de rencontre et ainsi recueillir 
leur parole, leurs envies, leurs besoins et construire, 
avec eux, de nouveaux projets de solidarité. Depuis 
l'automne, l'équipe mobile est présente sur Aubas, La 
Chapelle Aubareil, Saint Léon sur Vézère et Urval. En 
2020, nous nous rendrons vers d'autres territoires, 
notamment au nord du département, des contacts 
sont en cours.  

 

Le territoire de la délégation Périgord Agenais est 
essentiellement rural et toutes les personnes rencon-
trées et accompagnées par les bénévoles n’ont pas la 
capacité de se déplacer jusqu’aux lieux d’accueil des 
équipes locales. Partant de ce constat, plusieurs 
équipes mènent – outre leur activité traditionnelle 
d’accueil – une action de visite à domicile avec l’ob-
jectif premier de rompre l’isolement des personnes 
concernées. C’est le cas notamment des équipes du 
Bugue, Montignac, Layrac, Villeneuve-sur-Lot, Sainte 
Livrade, Cherveix-Cubas, Miramont de Guyenne, 
Ribérac, Tonneins et Nérac.  

 

L’équipe recherche de sens - composée de sept 
membres dont l’aumônier laïc de la délégation - s’est 
réunie quatre fois dans l’année 2019 pour partager 
des temps de réflexion et développer des proposi-
tions d’action dans le cadre de la mission d’animation 
spirituelle qu’elle porte au service de tous les acteurs 
de notre délégation Périgord Agenais. 

En 2019, cette équipe a proposé, préparé et animé 
une retraite spirituelle sur 3 jours pendant le Carême 
à l’abbaye d’Échourgnac à laquelle ont participé 

18 personnes.  Elle a également accompagné 
quelques équipes du Lot-et-Garonne ainsi que 
l’équipe des animateurs pour des temps de relecture. 
En outre, l’équipe recherche de sens a été partie 
prenante au comité de préparation (tous les mois) et à 
l’animation de la session sur l’Animation pour le Chan-
gement Social Local qui a eu lieu à la cité St Pierre de 
Lourdes du 20 au 23 mai 2019 avec près de 130 parti-
cipants. Enfin, elle a invité et participé à la Journée de 
la Fraternité à Capelou début septembre. 

En novembre 2019, l’équipe de Laroque Timbaut a vécu 
avec la paroisse de St Benoit en Pays de Serres sa pre-
mière « Journée Conviviale de l’Automne », véritable 
temps de rencontre et d’attention les uns envers les 
autres. Ce sont plus de 50 adultes et enfants qui se sont 
retrouvés pour partager un moment de créativité, de 
fraternité et de joie. Cette journée fut l'occasion d’organi-
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ser avec la paroisse un événement en commun où tous 
étaient invités à contribuer à l’organisation et à la réalisa-
tion : des cartons d’invitation fabriqués par une caté-
chèse, un atelier peinture animé par une personne 
isolée, une soupe réalisée par tous - chacun ayant ap-
porté un ingrédient -, un moment de célébration pour 
célébrer ensemble et penser à tous ceux qu’on n’avait 
pas pu rejoindre. Cette rencontre a surtout permis de 
faire de nouvelles rencontres, de créer ensemble grâce 
aux ateliers proposés et de voir des talents se révéler. 

 

L’équipe de Cancon (47) a souhaité se lancer dans un 
projet de vacances collectives. L’objectif est de per-
mettre à des familles accompagnées par l’équipe 
locale tout au long de l’année de construire ensemble 
leurs vacances de l’été 2020 ! Dans cette perspective, 
4 mères de familles sont parties au mois de juin 2019, 
accompagnées par l’animatrice et la responsable de 
l’équipe de Cancon pour un séjour de 3 jours à 
Urugne dans le Pays Basque, l’occasion d’expérimen-
ter à une première échelle la mise en œuvre d’un tel 
projet (réflexion sur la destination, le mode d’héber-
gement, les activités sur place, le budget du séjour et 
les moyens de le financer…) ! Chaque personne a été 
actrice en fonction de ses talents en amont du séjour 
(réservation du lieu de vacances, recherche de loisirs, 
préparation des repas sur place, construction d’une 
journée pour récolter des fonds…) mais également sur 
place pendant le séjour (cuisine, course, choix du 
programme de loisirs...) Des liens fraternels se sont 
développés tout au long du séjour ce qui a permis 
aux familles de s’impliquer davantage dans la vie de 
l’équipe à leur retour. Un café loisirs où tout le monde 
se retrouve pour partager ses talents s’est ainsi ouvert 
à la rentrée scolaire 2019. Dès le mois d’octobre, les 
acteurs se sont retrouvés de nouveau pour construire 
le projet de vacances 2020 avec pour objectif de 
partir cette fois-ci une semaine avec les enfants.  

 

Le Secours Catholique se lance depuis quelques 
années dans une nouvelle dynamique, celle de l’Ani-
mation pour le Changement Social Local. Il s’agit de 
faciliter sur un territoire de vie la mise en commun de 
toutes les énergies pour faire émerger une dyna-
mique collective qui va permettre d’améliorer les 
conditions de vie de l’ensemble des habitants et de 
développer leur pouvoir d’agir. La délégation du 
Périgord Agenais a organisé du 20 au 23 mai 2019 une 
grande session à la Cité Saint Pierre à Lourdes sur ce 
thème. L’objectif était de permettre aux acteurs de la 
Dordogne et du Lot-et-Garonne de découvrir des 
projets collectifs innovants visant à agir sur les causes 
de la pauvreté dans différents domaines (isolement, 
mobilité, fracture numérique, vacances collectives, etc.) 
et d’acquérir la méthodologie nécessaire pour déve-
lopper cette dynamique sur notre territoire (développer 
le partenariat, aller à la rencontre des habitants en 
milieu rural et urbain, analyser un territoire, etc.) dans 
une ambiance conviviale et fraternelle.  

 

La délégation Périgord Agenais a le souhait premier 
d’agir sur les causes de la pauvreté. Elle ne se résout 
pas à n’être présente qu’au travers des aides finan-
cières qu’elle accorde aux personnes rencontrées pour 
les soulager d’une partie du règlement des factures car 
elle a alors le sentiment de ne pas changer réellement 
la situation des personnes. Elle entend ainsi – dans la 
mesure de ses moyens naturellement – pouvoir mieux 
accompagner les personnes confrontées à ces situa-
tions de précarité énergétique en se mobilisant pour 
prévenir et enrayer cette précarité croissante qui touche 
d’abord les plus pauvres. L’équipe thématique Précarité 
énergétique de la délégation a pour mission d’accom-
pagner l’ensemble des acteurs de la délégation dans la 
connaissance et la prise en compte de ce qui a trait à la 
précarité énergétique en vue de permettre une amé-
lioration de la situation des personnes accompagnées 
par la délégation.  
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S’engager au Secours Catholique, c’est faire le choix de 
vivre et participer à sa mission d’accueil, d’accompagne-
ment fraternel et d’éveil à la solidarité. C’est une mission 
exigeante qui nécessite d’y avoir été préparé. C’est pour-
quoi le Secours Catholique propose des formations pour 
que chaque acteur de l’association puisse développer 
ses compétences et talents afin de toujours mieux ré-
pondre à la mission. La formation répond à un double 
objectif de mise en œuvre du projet associatif (mieux 
atteindre ensemble les objectifs) et de formation per-
sonnelle (épanouissement personnel, développement 
de savoir être, acquisition de savoir-faire et de connais-
sances, de compétences). En 2019, 129 acteurs de la 
délégation Périgord Agenais ont suivi une des 14 jour-
nées de formation proposées dans le cadre de 4 mo-
dules différents allant de la journée « Être acteur au 
Secours Catholique » destinée à toute nouvelle per-
sonne rejoignant notre association à des modules com-
plémentaires autour du « développement du pouvoir 
d’agir des personnes », animées par des membres 

du réseau Secours Catholique ou des partenaires 

organismes de formation. Ces formations ont été soute-
nues par le Conseil Régional de Nouvelle-Aquitaine. 

Le Secours Catholique a – par principe – le souci de 
travailler en partenariat, notamment avec d’autres asso-
ciations qui poursuivent les mêmes objectifs de lutte 
contre la pauvreté. Ces partenariats permettent d’agir 
de concert (échanges de bonnes pratiques, actions 
communes de plaidoyer…) ou en complémentarité tant 
le champ d’action est étendu et la mobilisation de tous 
est importante. Ainsi, en 2019, la délégation Périgord 
Agenais a poursuivi son action au sein des collectifs 
migrants en Lot-et-Garonne comme en Dordogne ou 
encore son soutien à l’Accorderie Agenaise. La déléga-
tion a également poursuivi son partenariat avec l’asso-
ciation La Tresse (entreprise d’insertion permettant le 
retour à l’emploi à plusieurs dizaines de personnes qui 
en étaient éloignées chaque année) en lui fournissant 
plus de 100 tonnes de vêtements de seconde main 
collectés dans le cadre de son activité de boutiques 
solidaires. À Agen, un partenariat avec la Permanence 
d’Accès aux Soins de Santé (PASS) permet une perma-
nence hebdomadaire assurée par un médecin retraité 
bénévole au sein des locaux d’accueil de l’équipe lo-
cale. Depuis octobre 2018 et la réinstallation de 
l’équipe locale dans les locaux de la rue de Contensou, 

un partenariat complémentaire a pu être développé 
avec une Équipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) 
afin de pouvoir proposer un accompagnement psycho-
logique aux personnes en situation de fragilité qui en 
ont besoin. 

Fin du 1er semestre 2019, une nouvelle équipe consti-
tuée de 4 personnes a vu le jour à Lanouaille.  Les 
bénévoles se sont inscrits dans les nouvelles orienta-
tions du projet de délégation et notamment ils sou-
haitent développer des activités solidaires à partir des 
besoins et désirs des personnes. L’accueil s’effectue 
autour d’une table où sont offerts café, thé, petits 
gâteaux. Afin de créer des liens, il a été décidé avec 
l’ensemble des acteurs d’organiser une fois par tri-
mestre des repas partagés. Ces rencontres se dérou-
lent les 2e et 4e mardis matins de chaque mois.  

Comme toutes les associations faisant appel à la 
générosité du public, le Secours Catholique connaît 
depuis quelques années un fléchissement de ses 
ressources. La délégation Périgord Agenais, dont les 
ressources propres sont relativement modestes (eu 
égard au profil de son territoire), a entrepris – dans un 
souci de « bonne gestion » - un effort de rationalisa-
tion de certaines de ses dépenses de fonctionnement 
afin de préserver ses capacités d’action en direction 
des personnes qu’elle reçoit dans le cadre de sa mis-
sion (vigilance sur les frais de déplacement et les frais 
généraux, changement de locaux d’activité…). Cette 
démarche sera naturellement poursuivie en 2020. 
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En janvier 2019, le Secours Catholique Caritas France 
a invité ses délégations à se lancer dans l'expérimen-
tation d'une "gouvernance partagée", terme qui dé-
signe la posture, les modalités et les processus       
par lesquels les acteurs concernés contri-
buent aux prises de décision. Notre délégation s'est 
saisie de ce chantier dès le mois de mars 2019 et s'est 
engagée sur ce chemin de transformation individuelle 
et collective avec pour objectif que les personnes 
ayant l'expérience de la précarité, accompagnées par 
notre association tout au long de l'année, puissent 
s'impliquer elles aussi, aux côtés des bénévoles et 
des salariés, au sein de certaines instances et lieux de 
décision collective. Dans une perspective de déve-
loppement du pouvoir d'agir, la gouvernance parta-
gée vise également à permettre à chaque acteur de 
notre réseau, quel que soit le niveau opérationnel où 
il se situe (équipe, territoire, délégation), de contribuer 
à l'élaboration des décisions en vue du bien commun. 

Suite à une perte de vitesse de notre collecte de 
fonds et à une baisse de dynamisme autour de la 
Campagne de Fin d’Année (novembre/décembre), 
nous avons mis en place depuis décembre 2019, un 
comité de pilotage pour réfléchir à comment redon-
ner un nouvel élan à cette période charnière en ma-
tière de communication et de collecte de fonds pour 
le Secours Catholique. Les pistes de réflexions tour-
nent autour de l’apport de nouvelles idées créatives à 
partir d’objets/vêtements recyclés qui permettraient 
l’implication de tous, au sein des équipes locales, 
dans un esprit à la fois de valorisation des talents de 
chacun mais aussi de réflexions écologiques. 

Notre projet de délégation 2017-2021 (voir page 7) qui 
a mobilisé beaucoup d’énergie est arrivé à mi-vie. Il 
est donc temps d’évaluer de façon participative son 
processus, sa mise en œuvre et ses fruits et de poser 
les première pierres du prochain. Pour ce faire un 
groupe a été constitué en octobre en mode tous ac-
teurs. Il devrait travailler pendant 2 ans environ. 

Les Centres Communaux (ou Intercommunaux) d'Ac-
tion Sociale (CCAS/CIAS) mettent en œuvre une par-
tie importante de la politique sociale des communes 
ou intercommunalités. Présidés par le maire ou un de 
ses adjoints, ils sont composés à parts égales d'élus 
et de représentants des associations. Pour faire évo-
luer les politiques publiques et témoigner de ce que 
vivent les plus précaires de nos concitoyens rencon-
trés par les acteurs de la délégation, celle-ci a décidé 
de proposer à un certain nombre de municipalités sur 
les territoires desquelles ses équipes locales sont 
présentes qu'un bénévole du Secours Catholique 
puisse siéger au sein des CCAS/CIAS au titre du col-
lège des associations œuvrant dans le domaine de 
l'insertion et de la lutte contre les exclusions. Les bé-
névoles ainsi mandatés pour représenter le Secours 
Catholique au sein de ces instances tout au long de la 
mandature sont soutenus dans leur mission par la 
délégation et le siège national (formations, temps 
d'échanges entre pairs...).   



 

 

* En raison de la crise du Covid-19, les chiffres concernés sont ceux de 2018 


